
 מכרז לתפקיד עוזר/ מחסנאי 
 המשרה מיועדת לאנשים עם מוגבלויות 

 

 
 רכש היחידה: 

 מחסנאי ת/עוזר תואר המשרה: 

 07מנהלי,  דרגת המשרה ודירוגה: 

 50%-100% היקף העסקה: 

 פומבי  סוג מכרז: 

 עיקרי התפקיד:  תיאור תפקיד: 

 . סידור המחסן .א

 .קבלה והנפקת סחורה .ב

 . ספירות מלאי תקופתיות .ג

 . מתן סיוע בהעברות ציוד .ד
 

 ודרישות מקצועיותהשכלה  תנאי סף: 
 שנות לימוד או תעודת בגרות מלאה.   12

 דרישות ניסיון 

 לא נדרש ניסיון.  – ג'-ברשות מקומית ברמה ב' ו •

 דרישות נוספות 

 עברית ברמה גבוהה. – שפות •

 . OFFICEהיכרות עם תוכנת  – יישומי מחשב •

העשייה   מאפייני 
 הייחודיים בתפקיד 

 . עבודה הדורשת סדר וארגון •

 תודעת שירות גבוהבעל  •

 מחלקת רכש מכרזים והתקשרויות  למנהלת  כפיפות: 

 מנהלה:
 

 
 

 2307.06.יום חמישי מועד פרסום המכרז:  •

בשעה   2307.20.יום חמישי  קורות חיים  יש להגיש עד יום:   •
המועצה   12:00 באתר  למועמד  שאלון  טופס  באמצעות 

 האזורית "תמר" תחת לשונית דרושים ומכרזים.  

 רונית היימן רכזת משאבי אנוש איש הקשר לעניין מכרז זה:   •
 6688871-08טלפון: 

 

 **  ייענו רק המועמדים שיעמדו בדרישות התפקיד. 

לקידום בעבודה מועמד ייחשב אדם עם מוגבלות לעניין העדפה בקבלה לעבודה או 
 שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות לחוק 15לפי המוגדר בתיקון 

 נכות ומעלה 40% 1מי שנקבעה לו על ידי גורם מוסמך  •
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הוא זכאי לשיקום תעסוקתי וכן נכות ומעלה  20%מי שנקבעה לו על ידי גורם מוסמך  •

תתף  לאומי או משרד הביטחון, או שהוא משתתף/הש   על ידי  המוסד לביטוח

 . בתכנית תעסוקה לאנשים עם מוגבלות מטעם המטה

מי שנקבע לו שכר מינימום מותאם לפי תקנות שכר מינימום [שכר מותאם לעובד עם  •

 . 2002 -מופחתת],התשס"ב  מוגבלות בעל יכולת עבודה

 .מי שהוכר על ידי משרד העבודה והרווחה כזכאי לשירותי רווחה מחמת מוגבלותו  •

שרופא מטעם המשטרה או שירות  או  נכות ומעלה    20%י גורם מוסמך  מי שנקבעה לו על יד
חיווה את דעתו שמצבו הרפואי עולה כדי דרגת נכות שעשויה להגיע ,בתי הסוהר, לפי העניין

של בתי הסוהר, לפי העניין, שחררה אותו   ועדה רפואית של המשטרה אוואשר  ,    20%לכדי  
בתפ משירות  או  מבצעי  משירות  מוגבלותו  אחר,  בשל  לתפקיד  הייעודי  בכוח  מבצעי  קיד 

 .במשטרה או בבתי הספר

 ** כל מקום בו מפורט התפקיד בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה וההיפך.


